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Specjalisci i menadzerowie w IT zarabiajg ponad 10 tys. zt jeszcze przed
trzydziestkg

O

O

Specjalisci i menedzerowie z obszaru IT to tzw. pupile rynku pracy O pracownicy z tej branzy zarabiajg
najwiecej ze wszystkich analizowanych w [ORaporcie Ptacowym Antal 20170. Srednie wynagrodzenie
oferowane im w 2017 roku wyniosto 12 600 zt brutto miesiecznie i wzrosto az o0 16% w poréwnaniu do
ubiegtego roku. Ponadto, w branzy IT zarobki przekraczajgce 10 000 zt osigga wiele osdb jeszcze przed
30 rokiem zycia.OOd

- Polski rynek IT rozwija sie dynamicznie juz od wielu lat. Na razie nic nie wskazuje, aby ten trend miat
wyhamowac. Jestesmy krajem o stabilnej sytuacji polityczno-gospodarczej, z rozwijajaca sie i
nowoczesng infrastrukturg, i co najwazniejsze, z wysokiej jakosci zapleczem wykwalifikowanych
specjalistow. Jesli dodamy do tego konkurencyjne koszty pracy, to uzasadnione jest, ze Polska jest
atrakcyjna zaréwno dla nowych inwestoréw jak i firm juz obecnych w kraju, planujacych dalszy rozwdj.
Taki stan rzeczy ma bezposredni wptyw na wysoko$¢ wynagrodzen w branzy. Kandydatéw zdecydowanie
brakuje, a oczekiwania finansowe specjalistow i menedzerdéw rosng. Gdybysmy wyszczegdlnili
najgoretsze obszary takie jak software development, wzrost ptac wsréd osob ze stazem zawodowym od 1
do 5 lat osiggnatby poziom nawet 50%. Coraz mocniej rozwija sie obszar OIT servicesld, m.in. za sprawq
ogromnych osrodkéw Oinformation technology outsourcingd oraz Oresearch & development liczacych
od kilkudziesieciu oséb do kilku tysiecy specjalistow [0 mowi Aleksandra Kujawa, Business Unit Manager
Antal IT Services.

Rozpedzona machina wzrostu wynagrodzen w IT O

Z ORaportu Ptacowego Antal 20170 wynika, ze $rednie wynagrodzenie miesieczne oferowane
specjalistom i menedzerom z branzy IT w 2017 roku wynosi 12 600 zt brutto i jest wyzsze 0 16% w
porownaniu do 2016 roku. Co wiecej, jest tez wyzsze [ o prawie 1 000 zt O niz Srednia pensja
specjalisty i menedzera w Polsce ($rednia ze wszystkich badanych branz), ktéra wyniosta 11 662 zi
brutto.d

Przedstawiciele Antal zwracajgq uwage, ze oczekiwania finansowe rosng proporcjonalnie do popytu na
rynku pracy, ktéry jest wyzszy niz w przypadku kandydatéw z innych branz. Z raportu wynika, ze
przecietnie specjalisci i menedzerowie w Polsce otrzymujg rocznie 8 ofert pracy, podczas gdy programisci
O az 18.00

Najwiecej ptaci sie za doswiadczenield

Przy wyborze kandydatéw do pracy, kluczowe dla firm IT jest doswiadczenie mierzone poziomem
kompetencji i dtugoscig rozwoju w danej specjalizacji. Te czynniki rzutujg réwniez na wysokos¢
wynagrodzen. Warto podkresli¢, ze specjalisci szukajacy zmiany i przekwalifikujgcy sie na nieanalogiczne
stanowiska, najczesciej muszg liczy¢ sie ze znacznym spadkiem wynagrodzenia, ktére jednak moze
zaprocentowacé w przysztosci. Najszybciej rosng wynagrodzenia efektywnych programistéow zajmujacych
sie najbardziej rozchwytywanymi technologiami oraz testeréw, na ktorych popyt sukcesywnie rosnie. O
Specjalista IT z jezykiem obcym zarabia wiecej]

Znajomos¢ jezyka angielskiego jest podstawg w przypadku programistéw, testeréw, analitykow i
specjalistow od systemdéw wspomagajacych zarzadzanie przedsiebiorstwem. Ma rowniez duze znaczenie
na stanowiskach menedzerskich. Atutem specjalisty jest dodatkowy jezyk obcy, jednak nie jest to
kryterium determinujace decyzje o zatrudnieniu. Polscy specjalisci IT sg rowniez rozchwytywani na
Swiecie i wowczas przydatna moze okazac sie znajomos¢ lokalnego jezyka, np. niemieckiego czy
hiszpanskiego.[

Forma wspétpracy kluczem do wyzszej ptacyd

Firmy IT zatrudniajg kandydatoéw w oparciu o rozne podstawy prawne. Mogg to by¢ umowy o prace,
umowy o dzieto lub kontrakty B2B. Forma wspotpracy wptywa na wysokos$¢ wynagrodzenia. Specjalisci
pracujacy na umowach B2B (czyli posiadajgcy dziatalnos¢ gospodarczg) zarabiajg $rednio o 20% wiecej
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niz ich koledzy zwigzani ze zleceniodawcg umowg o prace. Na jeszcze wieksze wynagrodzenie mogq
liczy¢ osoby pracujace na terminowych projektach, m.in. dlatego, ze nie majq ptatnych urlopdéw i
zwolnien lekarskich, ktére sg wkalkulowane w stawke wynagrodzenia za godzine pracy.d

IT rozlato sie na catg Polske

Najwiekszymi osrodkami IT w Polsce sg Krakéw i Wroctaw, nazywane coraz czesciej polskg Doling
Krzemowa, nastepnie Warszawa, Trojmiasto i Poznan. Inne miasta jednak nie odpuszczajg tego obszaru.
Aspirujacymi i dynamicznie rozwijajacymi sie osrodkami IT sg m.in. Lublin i Rzeszow. Jesli chodzi o
wynagrodzenia, to na najwyzsze w dalszym ciggu mozna liczy¢ w Warszawie, jednak coraz czesciej te
réznice sie zacierajq.d

Na co moga liczy¢ specjalisci i menedzerowie IT w 2018 roku?]

W kolejnych latach trend wzrostu wynagrodzen w branzy IT bedzie sie utrzymywat. W Polsce caty czas
powstajq duze centra IT jak rowniez mniejsze oddziaty skandynawskich czy zachodnich firm IT, ktére
przenoszg czes$c operacji do Polski. [0 Coraz czesciej jednak zdarza sie, ze firmy wprowadzajgq walidacje
wynagrodzen i rezygnujg z kandydatéow z wybitnymi kompetencjami, o ile ich wymagania finansowe
przekraczajg budzet. W konsekwencji, prognozujemy, ze w 2018 roku wzrost wynagrodzen w IT wyniesie
ok. 8% w poréwnaniu do 2017 roku OO podsumowuje Aleksandra Kujawa z Antal IT Services.[

k%

O

Raport Placowy Antal 2017 prezentuje wynagrodzenia oferowane specjalistom i menedzerom w Polsce,
ktérzy majg minimum 2-letnie doswiadczenie oraz pracujg w srednich i duzych firmach polskich lub
miedzynarodowych. Opracowanie zostato przygotowane na podstawie 3 zrodet wiedzy. Pierwsze to
badanie ankietowe przeprowadzone metoda CAWI oraz CATI w terminie 24.07-16.08 2017 roku na proébie
1040 specjalistow i menedzerdw z catego kraju, reprezentujacych rozne dyscypliny i branze. Dane te
zostaty zweryfikowane i poszerzone o informacje z proceséw rekrutacyjnych przeprowadzonych przez
konsultantéw Antal w 2017 roku, a takze wywiady telefoniczne z pracodawcami i kandydatami.
Wynagrodzenia przedstawione w raporcie sg wynagrodzeniami catkowitymi, srednimi, brutto miesiecznie.
O
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